防範內線交易落實情形
落實誠信經營政策之具體作法與防範不誠信行為方案
1. 本公司訂有「內部重大資訊暨防範內線交易管理作業程序」、「公司誠信經營行為守則及作業程序辦法」、「董監事及經理人道德行為準則」，作為本公司之董事、經理人及員工於辦理重大資訊處理及揭露時，避免資訊不當洩露，確保對外界發表資訊之⼀致性與正確性；已將本作業程序充分告知董事、經理人及員工，避免其違反及發生內線交易之情事，並將其規章公布於公司網站上。
2. 本公司每年定期舉辦誠信經營教育訓練，對新任董事、經理人及受僱人適時提供教育宣導。

禁止內線交易
1. 本公司「內部重大資訊暨防範內線交易管理作業程序」辦法已明訂本公司董事不得於年度財務報告公告前三十日，和每季財務報告公告前十五日之封閉期間交易本公司股票；為避免董事違反本辦法之規定，本公司於董事會審議年度及每季財務報告之封閉期間，提醒各董事不得進行本公司股票交易。
2. 本年度相關人員不定期參加外部課程，並對現任董事、經理人及內部人等進行相關教育宣導，課程內容包含重大訊息範圍及保密作業、內線交易觀念與法規、違規處理等。本公司定期將宣導簡報及相關法規寄送所有董事及經理人員工等參考，以遵守法定規定。
